
Offre d’emploi 
Animateur(trice) de camp de jour 
Sous la supervision de la responsable en loisirs et la responsable de camp, l’animateur(trice) 
est responsable de planifier, d’organiser et d’animer des activités pour des jeunes de 4 à 
12 ans tout en assurant leur sécurité et leur bien-être.  

Principales fonctions :  

 Planifier, organiser et animer des activités diversifiées ; 
 Encadrer et veiller à la sécurité des jeunes en tout temps ; 
 Accompagner et animer les participants lors des sorties ; 
 Participer aux rencontres hebdomadaires entre animateurs ; 
 Voir à l’entretien et la propreté du site du camp de jour ; 
 Être un exemple et un modèle pour les jeunes ; 
 Faire la promotion de saines habitudes de vie ; 
 Toute autre tâche connexe.  

 

Exigences :  

 Être âgé d’au moins 15 ans ; 
 Autonomie et bonne organisation ; 
 Créativité, dynamisme et leadership ; 
 Aptitudes à travailler en équipe ; 
 Expérience auprès des enfants (un atout) 

 

Conditions de travail :  

 Horaire : 40 heures/semaine ; 
 Taux horaire : 17,00 $, ou selon l’expérience ; 
 Date d’entrée en fonction : 23 juin 2025 ; 
 Doit être disponible pour les formations de pré-camp 

 
Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur curriculum vitae à Kim Martin-Blais, 
Responsable des loisirs et de la vie communautaire, au plus tard le 20 mars 2025 par 
courrier électronique à l’adresse suivante : loisirs@saint-jude.ca ou par la poste au bureau 
municipal de Saint-Jude (940 rue du Centre).  

*Seuls les candidats retenus seront contactés pour une entrevue. 
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